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PROJET

Système d’Échanges National des Centres Sociaux

Agir pour et avec les familles,

Agir pour renforcer la cohésion sociale et les solidarités,

Agir pour favoriser l’engagement citoyen et prévenir les exclusions.

Ces ambitions sont au cœur de l’action menée chaque jour par les 
centres sociaux et les espaces de vie sociale (EVS). Bien plus que des 
équipements de proximité, ces structures sont avant tout des lieux de 
vie, de rencontre, d’écoute et de partage. Ouverts à toutes et à tous, ils 
accueillent les habitants dans leur diversité.

À travers leurs équipes professionnelles, leurs bénévoles et l’implica-
tion des habitants, les centres sociaux et les EVS créent du lien so-
cial, luttent contre l’isolement, accompagnent les initiatives locales 
et encouragent chacun à devenir acteur de son territoire. Ils sont des 
espaces où les idées se transforment en projets, où les solidarités 
prennent forme.

Les données présentées dans cette plaquette sont issues de l’enquête 
annuelle SENACS, renseignée par l’ensemble des structures du dépar-
tement. Au-delà des chiffres, elles témoignent de la richesse et du dy-
namisme de ces structures, de leur capacité d’adaptation aux enjeux 
de notre société et de leur engagement dans les transitions numé-
rique, écologique et démocratique.

L’année 2025 illustre particulièrement cette vitalité avec l’arrivée de 
nouveaux espaces de vie sociale, aussi bien en territoires ruraux qu’ur-
bains. Une dynamique qui confirme le rôle essentiel de ces lieux dans 
l’accompagnement des habitants et le développement des solidarités 
locales.

Cette plaquette est également l’occasion de saluer l’engagement quo-
tidien des professionnels, des bénévoles, des administrateurs et des 
habitants. Grâce à leur mobilisation, les centres sociaux et les EVS 
demeurent des acteurs incontournables du lien social et du pouvoir 
d’agir des habitants.

Enquête annuelle. Depuis 2013, les 
centres sociaux et les espaces de vie 
sociale transmettent chaque année, 
via leur Caf et leur fédération locale, 
un certain nombre de données sur leur 
activité et leur fonctionnement. Cette 
enquête récurrente est détaillée et 
méthodique.

Focus spécifiques. Chaque année, une 
ou deux thématiques spécifiques sont 
choisies, en lien avec l’actualité ou les 
évolutions de l’AVS. Elles font l’objet 
d’un volet plus fouillé du questionnaire 
d’enquête. En 2026, le focus est mis 
sur les familles et les inégalités 
éducatives, ainsi que sur les difficultés 
économiques et de ressources 
humaines. 

Données 2025. Ce livret synthétise une 
partie de l’enquête réalisée en 2026, 
qui portait sur les données 2025. 

Précisions. À noter que la carte des 
structures en page 3 donne un aperçu 
le plus à jour possible des structures 
existantes sur le territoire. Dans les 
pages qui suivent, les chiffres ne 
portent que sur les structures ayant 
répondu au questionnaire.

Édito

Crédits photos de couverture : Amélie Héroux, Laurent 
Sanson, Lucile Barbery, Marta Nascimento, Pierre Leray,  
Yann Castanier et Yves Nivot.

À SAVOIR :

Cartographie du réseau en Loir-et-Cher

à dominante  
urbaine

à dominante  
rurale

50%

50%

Territoire d’intervention Mode de gestion

→ 27% situés sur un quartier 
prioritaire politique de la Ville (QPV)

→ 18% situés en zone France 
ruralités revitalisation (FRR)

agréés par la Caf

agréés par la Caf

13

9
centres sociaux

espaces de vie sociale

→ 9 ont répondu à l’enquête

→ 13 ont répondu à l’enquête

structures  
au total 

22

Cette carte présente un état des lieux actualisé à septembre 2026, sachant que les données statistiques de l’enquête 
Senacs portent sur les structures existantes et répondantes en 2025.

→ en gestion associative

→ en gestion collectivité

→ autre mode de gestion

63%

32%

5%

Mondoubleau

5

Vendôme

Fréteval

Mer
Suèvres

Vineuil
Valencisse

Blois

Le Controis-en-Sologne

Romorantin-Lanthenay

Lamotte-Beuvron

2

Neung-sur-Beuvron

Couëtron-au-Perche
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d’ouverture hebdomadaire 
en moyenne par centre social

Les centres sociaux Les espaces de vie sociale

54 heures

10288 308559

18 650 7 070
habitants ont participé à une ou plusieurs 
activités des centres sociaux.

habitants ont participé à une ou plusieurs 
activités des EVS.

Bénévoles et salariés Bénévoles et salariés

bénévoles  
de pilotage

�bénévoles  
de pilotage

bénévoles d’activités  
(réguliers ou ponctuels)

bénévoles d’activités  
(réguliers ou ponctuels)

Portrait de l’activité des structures de l’AVS

→ �dont 40 heures d’ouverture de l’accueil 

d’ouverture hebdomadaire 
en moyenne par EVS

32 heures

→ �dont 25 heures d’ouverture de l’accueil 

Les structures de l’animation de la vie sociale visent toutes l’émancipation des habitants et la transformation sociale. Elles 
sont implantées sur les quartiers ou les territoires ruraux et agissent dans la proximité, au service de tous les habitants.

Des actions pour tous les âges

0 - 6 ans 18 - 25 ans15 - 17 ans  75 ans et +7 - 10 ans 26 - 59 ans11 - 14 ans 60 - 74 ans

→ usagers participant aux actions, projets et services des structures uniquement

7% 13%
8%

4% 6%

34%

22%

6%

→ 51 230 habitants ont 
fréquenté les événements 
ou actions des partenaires 
hébergés.

→ 18 440 habitants ont 
fréquenté les événements 
ou actions des partenaires 
hébergés.

soit +14%  
depuis 3 ans 
(2022-2025) 

soit +252%  
depuis 3 ans 
(2022-2025) 

132 56
salariés salariés→ �soit 78 ETP → �soit 30 ETP 

Loir-et-Cher →

Des équipes qui font vivre les projets
Les compétences et l’engagement ders équipes salariées sont indispensables au fonctionnement quotidien  
et au dynamisme des structures. Elles bénéficient souvent de l’appui de stagiaires et de services civiques.

132

31

53 28

56salariés

salariés formés  
par les centres 
sociaux en 2025

salariés

stagiaires  
et services civiques 

stagiaires  
et services civiques 

→ �15 salariés en moyenne  
par structure

→ 78 ETP au total
→ �8,6 ETP en moyenne  

par structure

→ �4 salariés en moyenne  
par structure

→ 30 ETP au total
→ �2,3 ETP en moyenne  

par structure

→ 0 salarié sur  
une formation qualifiante 
(VAE compris)

Répartition des salariés par type de contrat
→ centres sociaux et EVS

77%

17%

6%

→ �CDI, fonctionnaires, CDII* 
*contrat à durée indéterminée intermittente

→ �CDD, CEE* 
*contrat d'engagement éducatif

→ �autres contrats

VIOLET = Centres sociaux
OR = Espaces de vie sociale

L’engagement bénévole
Le projet même d’une structure d’animation de la vie sociale est indissociable de l’implication d’habitants bénévoles. 
Celle-ci est encouragée et accompagnée.

598 386 bénévoles  
impliqués au total

bénévoles  
impliqués au total

54% dans les activités de façon régulière 
39% dans les activités de façon ponctuelle
15% dans le pilotage du centre social

44% dans les activités de façon régulière 
36% dans les activités de façon ponctuelle
26% dans le pilotage de EVS

Répartition des bénévoles par genre 
→ centres sociaux et EVS

Répartition par classe d’âge
→ centres sociaux et EVS

→ �soit 18,7 ETP de bénévoles au total
→ 50 heures/an/bénévole (moyenne)

→ �soit 18 ETP de bénévoles au total
→ 75 heures/an/bénévole (moyenne)

soit -2% depuis 3 ans 
(2022-2025) 

→ 66 bénévoles  
en moyenne

soit +37% depuis 3 ans 
(2022-2025) 

→ 30 bénévoles  
en moyenne 

d’hommes de femmes
27% 73%

3%

28%

69%

→ �- de 25 ans

→ �de 26 à 59 ans

→ � + de 60 ans

Loir-et-Cher →
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81

324

478

246

12

Soutenir et animer la vie locale

initiatives d’habitants ou de 
collectifs d’habitants soutenues 

habitants impliqués

évènements locaux portés ou 
accompagnés par les structures

associations accueillies  
par les centres sociaux

associations ou entreprises  
nées d’un accompagnement  
d’un centre social en 2025

Chaque centre social et chaque espace de vie sociale développent un projet d’animation globale ancré dans les enjeux 
locaux. Les structures contribuent ainsi à soutenir la vie locale, notamment associative. Elles favorisent les initiatives 
d’habitants et, en cohérence avec un diagnostic de besoins coconstruit avec les habitants et les partenaires, elles animent 
la vie locale.

→ �dont 50% pour une fonction  
ressources ou partenariat

Les centres sociaux

Loir-et-Cher →

Aller au devant des habitants

des structures proposent des actions ou 
des activités d’aller-vers, que ce soit dans 
l’espace public ou chez des partenaires.

réalisées chaque 
semaine lors 
d’actions d’aller-vers  
(en moyenne)

82%

6 heures

19 860
habitants concernés  
au total 

→ �dont 68%  
du temps  
dans l’espace 
public

Les actions d’aller-vers
→ en % de structures concernées

89%

78%

11%

67%

22%

22%

→ �Évènements tels que  
des fêtes de quartier

→ �Animations ou permanences 
chez un partenaire (école, 
CCAS…)

→ �Maraudes et porte-à-portes

→ �Animations de rue ou de  
proximité (par ex. en sortie 
d’écoles)

→ �Animations de débat  
dans l’espace public 

→ �Médiateur ou médiatrice

Les centres sociaux et les espaces de vie sociale développent des actions d’aller-vers en dehors de leurs locaux. Présence 
dans l’espace public, interventions chez des partenaires, médiation ou animations de proximité : ces démarches permettent 
de créer le premier contact, de renforcer les liens de confiance et de rendre les actions de la structure accessibles au plus 
grand nombre.

Les actions en direction des familles
Les familles occupent une place centrale dans les projets des structures. Celles-ci   ne se limitent pas à accompagner les 
parents ou les enfants; elles prennent en compte la diversité des situations familiales, les solidarités entre générations 
et l’ensemble des parcours de vie. À partir des besoins exprimés localement, les structures développent des réponses qui 
favorisent les liens familiaux, soutiennent les parents et contribuent au développement des enfants et des jeunes.

Créer des liens entre les générations

Prendre en compte toutes les formes de solidarités familiales

Accompagner les premiers parcours de vie

des structures favorisent des espaces  
de rencontre entre générations au-delà  
du cadre familial.
→ �enfants, jeunes, parents, adultes, seniors

des structures mènent des actions qui 
reconnaissent et valorisent le rôle éducatif 
de l’entourage familial.
→ �grands-parents, fratrie, oncles et tantes, 

proches.

des structures portent une attention 
particulière à la petite enfance et à 
la prévention précoce des difficultés 
intrafamiliales.
→ �relations et équilibre au sein des familles 

91%

68%

50%

Les principaux objectifs poursuivis sont :
→ �Rompre l'isolement de certains publics
→ �Favoriser la rencontre, la connaissance  

et la transmission entre générations
→ �Contribuer à la cohésion sociale du territoire
→ �Soutenir les relations éducatives au sein des familles

Cela prend des formes variées :
→ �Participation de membres de la famille élargie  

à des actions familles
→ �Transmission de savoirs, d’expériences ou de pratiques 

éducatives
→ �Implication bénévole dans l’accompagnement  

des enfants ou des parents
→ �Participation à la co-construction ou à l’animation 

d’actions familles

Cela se traduit par :
→ �Des échanges entre parents autour de la petite enfance
→ �De la prévention des difficultés éducatives
→ �Du soutien précoce à la parentalité
→ �De la socialisation précoce de l’enfant

FOCUS 2026
Loir-et-Cher →
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Des espaces de vie sociale nouvellement agréés

Comme stipulé dans les statuts, l’association a vocation à 
« offrir à la population, aux jeunes comme aux adultes, la pos-
sibilité de prendre conscience de leurs aptitudes, de dévelop-
per leur personnalité, leurs compétences par des actions, des 
services qui encouragent l’initiative, la prise de responsabilité 
et une pratique citoyenne leur permettant de mieux s’insérer 
dans le quartier, la ville et la société en général ».

L’Alep est porteuse du programme « Le Carillon », qui est le 
programme historique de l’association nationale La Cloche. 
Ce réseau de commerces et d’habitant(e)s solidaires à desti-
nation des personnes sans domicile et en grande précarité a 
été créé en 2021 à Blois.

Les Greniers de Vineuil, c’est un tiers-lieu local, coopératif et citoyen, implanté sur une 
commune de 8 064 habitants proche de Blois. Ce tiers-lieu est dédié à la transmission de 
savoir-faire, à la transition écologique et à la médiation culturelle et artisanale. 

Ce lieu de rencontre est ouvert à tous et à toutes, espace convivial pour apprendre, innover, 
partager et coconstruire des projets territoriaux. L’initiative est née en 2018 d’un collectif de 
180 citoyens et citoyennes pour valoriser les savoir-faire.

Les 4 grands axes d’intervention sont les suivants : 
• �Proposer un espace de rencontres et de convivialité pour favoriser le vivre-ensemble
• Sensibiliser à la transition sociale et écologique
• Découvrir des savoir-faire artisanaux
• Promouvoir la diffusion et la médiatisation culturelle.

Depuis le 1er janvier 2025, les Greniers de Vineuil bénéficient d’un agrément EVS  
sur une partie de son activité.

Le Filerie est implantée sur la commune 
de Fresnes, en Sologne. Depuis 2019, 
l’association Fil Good – Ecolieu la File-
rie œuvre sur le champ de la transition 
écologique en milieu rural à travers la 
mise en place des Ateliers de la Tran-
sition, de formations, d’animations 
pédagogiques, d’interventions hors les 
murs, d’accompagnement de porteurs 
de projets, de participations actives 
dans différents réseaux et structures. 
Elle a également mis en place deux 
festivals éco-responsables, Sol’Stice et 
EquinoXe.

La Filerie bénéficie d’un agrément EVS 
depuis le 1er janvier 2025, sur une par-
tie de son activité.

FOCUS

Des espaces de vie sociale nouvellement agréés

FOCUS

L’Alep, porteuse de programmes pour les personnes sans domicile Les Greniers de Vineuil, un espace valorisant les rencontres et les savoir-faire

La Filerie, un éco-lieu au service de la transition écologique en milieu rural

Depuis, une trentaine de commerces offrent des ser-
vices (charger son téléphone, remplir sa bouteille 
d’eau…) et des produits (un repas, une coupe de che-
veux, un vêtement…) aux personnes qui en ont besoin.
Le Carillon propose également un temps de recontre 
hebdomadaire appelé le Repère. C’est l’occasion d’ap-
prendre à se connaître autour d’un café, de petits gâ-
teaux et de jeux de société. Chaque habitant(e)s, avec 
ou sans domicile, est convié(e) à venir au Repère.

L’Alep est agréée espace de vie sociale depuis janvier 
2025, pour une grande partie de son activité.

L’Alep est implantée à Blois, sur un territoire Politique de la Ville. Créée en 1969, elle est née d’une rencontre entre  
de jeunes habitants du quartier des Allées et des élus locaux. Dès sa création, elle répond aux attentes fixées par  
le mouvement d’éducation populaire, à savoir offrir à la population la possibilité de s’ouvrir à ses propres ressources  
et à la rencontre d’autres univers.

« Offrir à la population la possibilité de s’ouvrir  
à ses propres ressources et à la rencontre  

d’autres univers. »

Loir-et-Cher → Loir-et-Cher →
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Loir-et-Cher →

Ressources financières

Les centres sociaux Les espaces de vie sociale

4 786 000 € 1 529 000 €
→ budget cumulé → budget cumulé

Répartition des centres sociaux par budget Répartition des EVS par budget

Répartition des financements

des EVS est consacré  
à la masse salariale (en moyenne)

du budget 58%

→ 531 700 €  
de budget moyen  

par structure

→ 117 700 €  
de budget moyen  

par structure

Les structures d’animation de la vie sociale équilibrent leur budget en combinant différents financements. Les partenaires 
prinicpaux sont la Caf, les collectivités locales et l’État. Cependant, la participation des usagers reste conséquente.

↓ Centres sociaux 

25,9%

35,8%

8,9%

3,4%

0,7%

4,8%

10,4%

1,3%

8,8%

↓ Espaces de vie sociale

22,3%

19,7%

2,1%

0,4%

5,2%

10,4%

10,8%

17,9%

11,2%

Caf 

Communes 

Intercommunalités

Département

Région

État

Usagers 

Autres partenaires 

Autres produits

des centres sociaux est consacré  
à la masse salariale (en moyenne)

du budget 75%

11%22%23%22%22%

575K500K450K425K

23%15%8%23%31%

200K150K75K50K

France →

Fiche nationale Senacs
→ Un observatoire national partagé entre CNAF et FCSF et co-piloté en local par les 2 réseaux
→ Un panorama annuel de l'activité des centres sociaux et des espaces de vie sociale

ENQUÊTE 2026 - DONNÉES 2025

2,94 millions 1,07 million3,5 millions 1,3 million

60 500 9 650

723 500€ 135 100€

29 000 17 750

110 000 70 150

d’habitants impliqués 
dans une ou plusieurs 
activités des centres 
sociaux.

d’habitants impliqués 
dans une ou plusieurs 
activités des EVS.

d’habitants touchés 
par les évènements et 
les actions des centres 
sociaux.

d’habitants touchés par 
les évènements et les 
actions des EVS.

salariés salariés

budget  
moyen

budget  
moyen

bénévoles dans les 
instances de pilotage

bénévoles dans les 
instances de pilotage

bénévoles d’activités bénévoles d’activités

LE RÉSEAU DES CENTRES SOCIAUX ET DES ESPACES DE VIE SOCIALE

Moins de 15 structures

De 15 à 29 structures

De 30 à 44 structures

De 45 à 59 structures

De 60 à 74 structures

75 structures et plus

Nombre de structures par département en 2026

   

LE RÉSEAU DES CENTRES SOCIAUX ET DES ESPACES DE VIE SOCIALE

Moins de 15 structures

De 15 à 29 structures

De 30 à 44 structures

De 45 à 59 structures

De 60 à 74 structures

75 structures et plus

Nombre de structures par département en 2026

   

→ Moins de 15 structures

→ De 15 à 29 structures

→ De 30 à 44 structures

→ De 45 à 59 structures

→ De 60 à 74 structures

→ 75 structures et plus

2 425 1 920centres sociaux espaces de vie sociale

Nombre de structures par département

→ →

12,2 ETP en moyenne  
par structure

2,6 ETP en moyenne  
par structure

à dominante  
urbaine

à dominante  
urbaine

à dominante  
rurale

à dominante  
rurale

76% 42%24% 58%
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Un projet co-porté par la CNAF, la FCSF et leurs réseaux.
Caisse Nationale des Allocations Familiales - CNAF
→ �Éric Desroziers
Fédération des centres sociaux et socioculturels de France  
FCSF → �Anne Fleury-Raemy
Caisse d'Allocations Familiales du Rhône
→ Jean-Baptiste Chiodi et Gaëlle Buisset
Union Régionale Auvergne-Rhône-Alpes Centres Sociaux  
AURACS → �Fabrice Gout
Coordinateur national → �Alexis Gruyer
Coordination - Secrétariat de rédaction → �Agnès Bureau
Graphisme → �Tip! - Thibault Pilard

Service Développement et Accompagnement  
des Territoires Caf de Loir-et-Cher
6 rue Louis Armand - 41000 Blois
Thomas Hemeray → partenaires@caf41.caf.fr 

Délégué de la Fédération des Centres Sociaux  
Région Centre-Val-de-Loire 
1 Rue Line Porcher - 37700 Saint-Pierre-Des-Corps 
Sylvain Dal Piva → csxreseaucentre@gmail.com
02 47 41 59 96 ou 06 18 54 74 18

PROJET SENACS

Expérimentation locale au démarrage (Rhône-Alpes), 
l’Observatoire SENACS - Système d’Échanges National 
des Centres Sociaux – rend compte depuis 2013 des 
activités et de l’organisation des centres sociaux 
et des espaces de vie sociale pour l’ensemble des 
territoires, départements et régions en métropole  
et outre-mer. 
Animé localement par les Caf et les Fédérations locales 
ou Unions régionales des centres sociaux, SENACS est 
un outil partagé au service de la valorisation et de 
l’engagement des structures de l’animation de la vie 
sociale. Coordonné à l’échelle nationale, l’Observatoire 
appuie ses résultats et ses productions sur la base 
d’une enquête annuelle, diffusée à l’ensemble des 
presque 2 450 centres sociaux et 1 920 EVS. Couvrant 
les grands pans de la vie et des réalisations des 
structures, cette enquête contribue à qualifier leur 
impact sur les territoires.
Selon le principe de savoir « compter autrement » 
et « ne pas tout compter » (tel qu’inspiré du regard 
du philosophe Patrick Viveret), l’Observatoire se 
donne ainsi l’ambition d’éclairer et d’apprécier « en 
contexte » la valeur de structures impliquées pour 
répondre aux défis de notre société. 
Consulter les publications et données de SENACS :  
→ www.senacs.fr
Suivre l’actualité de SENACS sur Linkedin - page 
Senacs – Observatoire des centres sociaux et des EVS

→ www.senacs.fr

→ édition 2026PROJET

Système d’Échanges National des Centres Sociaux

Senacs → Système d’échanges National des Centres Sociaux

COORDINATION NATIONALE

COORDINATION DÉPARTEMENTALE


